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+1500

Jeunes parrainés
(+22% par rapport a 2021) dont

93 %

Hommes

L7 %

Femmes

91 %

Entre 18 et 25 ans
I

Le réseau des Missions Locales de Normandie accompagne
chaqgue année plus de 1500 jeunes volontaires engagés dans
des démarches actives de recherche d'emploi. Elles les
informent sur le parrainage et I'engagement réciproque.
Elles garantissent un cadre de suivi et apportent aux
parrains et marraines les appuis nécessaires (informations,
outils, aides financiéres pour les jeunes..). Elles proposent
des temps d'animation et de formation a leurs réseaux de
parrains et marraines, ou organisent des événementiels
autour du parrainage.

LES CHIFFRES PRATIQUES DU
PARRAINAGE EN NORMANDIE

+700

Parrains/marraines
dont

o1 %

Hommes

49 %

Femmes

88%

En activité

UN DISPOSITIF BASE SUR
L'EGALITE DES CHANCES ...

22 7%

Jeunes issus de QPV
(+ 6% par rapport & 2021)
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Jeunes issus de ZRR
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2.3

Nombre moyen de jeunes par parrain

907%

Filleul.es au niveau BAC et moins

... ET PROUVANT UNE INSERTION
POST-PARRAINAGE PROFESSION-
NALISANTE ET DURABLE

9%
Formation

(+1% par rapport a 2021) N

7%

Contrats aidés

B3%

Alternance

Post-
parrainage

Taux de sorties positives
(+3% par rapport a 2021)

1%

Création d'activité

26%
/" Emplois durables
(+4% par rapport a 2021)

5%
CDD et intérim
(+2% par rapport a 2021)
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