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Rappel des critéres

Les critéres tels qu’ils ont été mentionnés dans le reglement de consultation, sont les suivants :

N° |Description Pondérations
1 |Connaissance des métiers et du contexte socioéconomique du champ de la 30%
branche des ML
2 |Adaptation du contenu et de la méthode pédagogique au public et aux 35%
besoins
3 Expérience et compétences des intervenants 20%
4 lprix apprécié au regard de I'annexe finaniere 15%
Pondération totale des critéres d’attribution : 100%

Le présent cadre de réponse technique complété constitue la proposition technique. Ce cadre est exhaustif :
toutes les rubriques doivent étre renseignées par le candidat.
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Les informations recueillies dans le cadre de I’offre du titulaire sont enregistrées par ’ARML et UNIFORMATION en tant
que responsable de traitement, aux fins de gestion du marché, plus particulierement aux fins de la gestion de la
procédure de passation, I'analyse des offres et le cas échéant la signature, I’exécution du marché et la gestion des
fournisseurs et partenaires d’UNIFORMATION.

Ces informations personnelles sont traitées, selon le cas, sur les bases Iégales suivantes :

L’obligation Iégale pour la finalité de gestion de la procédure, ce y compris le respect de la phase candidature
ou la notation des candidats, dans le respect de I’égalité de traitement ;

les mesures précontractuelles et la bonne exécution du contrat pour la finalité analyse des offres et, le cas
échéant, négociation, signature, exécution du marché et la gestion des fournisseurs et partenaires.
Les informations recueillies dans le cadre de ces traitements sont notamment :

Toutes pieces administratives, nécessaires a la phase candidature pouvant contenir des données a caractére
personnel ;

Toutes données complémentaires pouvant comporter notamment les noms et prénoms, dge, sexe, adresse, la
profession et I'expérience.

Ces informations ont pour destinataires les personnels habilités des services de 'ARML et d’UNIFORMATION et ses
sous-traitants. Elles pourront étre transmises a tout organisme de contréle habilité (ex : Cour régionale des comptes,
CNIL...).

Les données des candidats non retenus sont conservées 5 années a compter de la signature du marché.

Les données du candidat retenu sont conservées en base active pendant la durée du marché puis archivées jusqu’a une
durée de 10 ans a compter de la fin de I'exécution du marché.

Ces durées de conservation peuvent étre prolongées dans certains cas, notamment si le marché est en lien avec des
travaux susceptibles de comporter des risques environnementaux ou des risques pour la santé publique (dans ce cas,
les données peuvent étre conservées jusqu'a 30 ans a compter du fait générateur du dommage), ou si le marché
organise une transmission de droits de propriété intellectuelle (dans ce cas, les données peuvent étre conservées jusqu'a
140 ans a compter de la notification du marché), ou en cas de contentieux (jusqu'a forclusion du délai de procédure
contentieuse et épuisement des voies de recours).

Conformément au reglement général sur la protection des données (RGPD) 2016/679 du 27 avril 2016, les candidats
et titulaires disposent des droits d’accés, de rectification, de suppression de leurs données ainsi que d'un droit a la
limitation du traitement. La limitation du traitement correspond a un gel de vos données. Le cas peut se présenter
lorsque vous demandez I'exercice de I’'un de vos autres droits en lien avec le traitement de vos données personnelles :
la limitation (ou gel) peut étre activée le temps nécessaire a I’examen de votre demande. Exemple : si vous contestez
I’exactitude des données ou que vous vous opposez a ce que vos données soient traitées.

Sous certaines conditions, les fournisseurs disposent d’un droit a la portabilité des données et d'un droit d'opposition.
Enfin, les candidats et titulaires disposent de la faculté de définir des directives relatives a la conservation et a la
communication de leurs données apreés le déces.

Pour exercer I'un de ces droits, merci d'effectuer votre demande par e-mail a I'adresse suivante : dpo@uniformation.fr
Si apres une demande d’exercice de vos droits, vous estimez que ces derniers ne sont pas suffisamment pris en compte,
vous disposez de la faculté d'introduire une réclamation auprés de la Commission Nationale de I'Informatique et des
Libertés (www.cnil.fr).

Les candidats et le titulaire s’engagent a transmettre cette information de maniére individuelle et par tout moyen aux
personnes concernées.
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PRESENTATION DU PRESTATAIRE

IDENTITE

Raison sociale :
Adresse compléete du sieége et des antennes régionales :
Nom et fonctions du représentant légal :

N° Siret :

Date de création :

N° déclaration d’activité :

Secteur(s) d’activités / champs d’intervention :

CONTACT

Nom de l'interlocuteur du dossier administratif en lien avec Uniformation :
Qualité :

Téléphone :

E-mail :

[ En soumissionnant sur ce lot, le candidat s’engage a intervenir sur Herouville St Clair
et/ou Rouen voire Lisieux (case a cocher obligatoirement pour le(s) lot(s) en présentiel)
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1. Connaissance des métiers et du contexte socioéconomique du champ de la
branche des missions locales

La réponse du candidat sur ce critére ne devra pas dépasser un maximum de 2 pages.
Si cette limite n’est pas respectée, les pages excédentaires ne seront pas analysées.

L’ARML Normandie sera particulierement attentif a ce que le candidat connaisse et maitrise les enjeux
des Missions Locales afin de pouvoir adapter chacun des programmes de formation aux publics, métiers
et compétences visées par les lots.

Il est indispensable que le candidat présente synthétiqguement sa connaissance du secteur
(métiers/publics) en lien avec les objectifs pédagogiques de I'action et sa compréhension du contexte
et des finalités de la prestation.
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2. Adaptation du contenu et de la méthode pédagogique au public et aux
besoins

Les candidats doivent se conformer aux intitulés, objectifs, public, durée, modalités pédagogiques, nombre
de participants, exposés dans I'annexe 1 — Détail des lots.

L’ARML Normandie attend de la part du candidat une proposition détaillée, précisant le déroulé de I'action
de formation, la durée consacrée a chaque partie, la description des activités proposées et les méthodes
pédagogiques mobilisées pour chaque module.

Dans tous les cas, le candidat doit justifier et argumenter ses choix pédagogiques et ses méthodes au regard
de la thématique et du public.

Texte de présentation de I'offre de formation (« Pitch ») maximum 8 lignes

Objectifs pédagogiques de la formation
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Prérequis

Contenu et déroulement de la formation (indiquer les volumes horaires consacrés a chaque partie

et décrire les activités réalisées)

Méthodes et modalités pédagogiques
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Modalités d’évaluation pré-formation

Modalités d’évaluation des acquis et de suivi post-formation
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Remarques particuliéres

3. Expérience et compétences des intervenants

Il est conseillé au candidat de fournir au moins 2 CV de formateurs et de présenter les profils qu’il propose.
L'ARML sera attentif au parcours professionnel des formateurs en lien avec la thématique, a leurs
compétences en formation professionnelle.

Il est demandé au candidat de renseigner les CV via le modéle proposé ci-dessous « annexe - CV » qui
devra étre complété pour chaque intervenant

Intervenants Nom Prénom

1
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Annexe - CV

Nom de la structure du candidat :

Nom de la structure co traitante le cas échéant :
Nom de la structure sous-traitante, le cas échéant :

Prénom et nom du formateur

Diplome et qualification (année obtention)

Expériences professionnelles (activités et durées)

Expériences de formation ou de missions comparables
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