
 

Form'Orientation Métiers 

Renforcer les compétences et outiller les Missions Locales 

 

Projet soutenu par l’Europe et la Région Normandie dans le cadre du Fond Social 

Européen ( FSE+ 2021- 2027).  

Période : Janvier à décembre 2026 

Porté par l’ARML Normandie au bénéfice des 24 Missions Locales de Normandie, 

le projet Form'Orientation Métiers vise à renforcer les compétences des 

professionnels et à développer les outils et partenariats favorisant l’orientation, 

l’accès à la formation et la découverte des métiers pour les jeunes de 16 à 25 ans. 

Action 1 – Capitaliser et diffuser les pratiques inspirantes 

 
Les Missions Locales développent de nombreuses actions innovantes en matière d’orientation, de 

découverte des métiers et de développement des compétences. Le projet permet d’identifier, 

valoriser et diffuser ces initiatives afin de favoriser leur appropriation à l’échelle régionale.  

 
Action 2 – Professionnaliser les équipes des Missions Locales 
 
Des actions de professionnalisation sont proposées aux professionnels afin de renforcer leurs 
connaissances de l’offre de formation, des métiers, des filières, des compétences transversales et des 
outils d’aide à l’orientation. Le programme comprend notamment des temps d’information, des 
rencontres avec des experts, des découvertes de secteurs d’activité, ainsi qu’un séminaire régional 
réunissant l’ensemble du réseau normand 
 

Action 3 – Développer les partenariats et expérimenter 

 
Le projet favorise le rapprochement entre les Missions Locales, les entreprises, les organismes de 
formation, les OPCO, la Région Normandie, l’Agence Régionale de l’Orientation et des Métiers et les 
autres acteurs de l’emploi. Des expérimentations régionales, des visites d’entreprises, des 
immersions et des temps de réflexion prospective sont également mis en œuvre afin d’anticiper les 
évolutions des métiers et des compétences 

 
Action 4 – Mieux informer les jeunes sur les opportunités 
 
Une stratégie de communication régionale est déployée pour mieux faire connaître aux jeunes 
normands les opportunités en matière d’orientation, de formation, de découverte des métiers et 
d’immersions professionnelles. Des campagnes d’information ciblées valorisent notamment l’accès à 
la formation, les soft skills, les expériences professionnelles et les dispositifs mobilisables sur le 
territoire. 
 
À travers ce projet, l’ARML Normandie contribue à renforcer la qualité de l’accompagnement 
proposé aux jeunes normands en outillant les professionnels, en favorisant l’innovation et en 
développant une information plus accessible sur les parcours de formation et les métiers de demain. 
 
Cette opération est financée dans le cadre du programme FSE+ 2021-2027 avec le soutien de l’Union 
européenne et de la Région Normandie. 
 

  


